深圳市鼎泽科技有限公司招聘简章
公司简介：  
  深圳市鼎泽科技有限公司是鼎捷集团（股票代码：300378）旗下全国独家战略合作伙伴，全面经营鼎捷软件易拓ERP、E10、易飞ERP、易助ERP、企明星旗舰版、商贸版系列产品。
    公司自2011年成立以来，以信息化推动中小制造企业管理水平提升为己任，服务于广东省内制造业，为企业提供配套应用的ERP产品和解决方案。
    公司的创始团队出身于鼎捷集团的研发、实施、运营、市场的实力干将，凭借在企业信息化领域十多年丰富的实战经验及解决方案能力，已先后为电子、五金、机械、设备、塑胶、电器（电气）、化工、家具等17个行业的制造企业提供了企业信息化规划、实施应用及优化提升服务，为服务企业信息化投资带来了巨大的增值效益，同时也为企业的长远发展奠定了坚实的基础。
 【发展历程】
2011年：由鼎捷软件原厂市场、实施、研发等，深耕多年的资深人士作为联合创始人开始了创业征程，并荣获当年最快成长奖
2012年：成立客制化小组，处理客户个性化需求，并按需纳入标准实施方法中
2013年：1、荣获核心合作伙伴荣誉；       2、内部项目管理系统-EPM正式上线
2014年：1、荣获三星核心合作伙伴荣誉；   2、成立客户服务中心
2015年：1、荣获核心合作伙伴荣誉；       2、成立研发部
2016年：1、荣获金牌代理商荣誉；
2017-2018年：1、荣获钻石代理商荣誉；
2019年：1、荣获全国独家战略合作伙伴荣誉  2、获“国家高新技术企业”
岗位介绍
一、业务储备干部（5名）
底薪3.5-4.5K+6%提成+奖金/深圳龙华/大专及以上/
需求专业：
市场营销/工商管理/物流管理/财会类
岗位职责:
1、对客户资源进行整理，建立完整的、有价值的客户信息；
2、与客户建立良好关系，提高客户满意度，维护企业形象；
3、了解客户的信息化管理（ERP）状况，引导客户信息化意识；
4、筛选潜在客户、意向客户，电话预约上门演示软件，协助业务经理完成销售。
任职要求：
1、统招大专及以上学历；
2、市场营销、工商管理、贸易类、金融类、经济学类等相关专业；
3、有一定的营销知识，商务礼仪；
4、坦诚自信，乐观进取，高度的工作热情；
5、良好的沟通能力、学习能力、团队合作精神、敬业精神；
 

发展体系
实习储备-----市场专员-------业务代表-------业务经理-------分公司业务总经理
【薪酬】
1、无责底薪（3.5-5K）+6%提成+奖金+年度调薪5-20%+年终双薪+年底评优奖金，平均月薪资8k-12K；
2、包住+入职即购买五险+商业补充意外险+商业补充重疾险（每年6月）；
3、 大小周制，早8:30晚18:00，中午午休1.5小时，按国家法定休假；
 【成长体系】
公司投入巨大的精力和资源，建立了实用、完善的培养体系，即使是没有行业经验的新人，只要你有足够的学习能力、抗压能力，也可以在高强度的培训和实战中快速成长起来。
业务岗
1、系统的产品培训、专业知识培训、销售技巧培训（如何寻找客户、搜集6要素信息、维护客户关系、约访客户等），
2、优秀前辈的经验交流分享，促进销售能力的提升；
3、典型成功案例的学习
顾问岗
1、专业的岗前培训、考核、实战锻炼
2、优秀前辈一对一带教，注重内部人才培养
3、每年2次级别晋升考核
4、项目实战+积累经验=快速成长和收获
招聘职位
业务储备干部
招聘专业：工商管理类，市场营销，金融学类，经济与贸易类
6K-8K/月2人大专及以上 | 深圳市
